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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

CAsA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

Spett.li Organizzazioni Sindacali

CC Ge Marassi _
N Prot 003 1434-Segr OSAPD
Goovi; 16/102012 UILPA -Polizia Penitenziaria
SINAPPE
CISL-FNS
USPP
FSA-CNPP
CGIL- F.P./P.P.

Loro Sedi

e,p.c. Al Provveditorato Regionale Amministrazione Penitenziaria
per il Piemonte, la Liguria e la Valle d’Aosta
- Ufficio I — Affari Generali, Personale e Formazione
- Settore Relazioni Sindacali
Torino

Oggetto: interpelli per l'individuazione di personale di Polizia penitenziaria del ruolo
agenti/assistenti da assegnare agli uffici: segreteria, conti correnti, avvocati e
M.O.F.

Come gia concordato nellincontro del 14.10.2019 si inviano, in allegato, a
codeste OO.SS. 1 bandi degli interpelli, a tempo determinato, per la copertura dei
seguenti posti, riservati al ruolo agenti/assistenti, come da art. 20 P.I.D.:

3 posti all’ufficio segreteria;
2 posti all’ufficio conti correnti;
1 posto all’ufficio avvocati;

2 posti alla M.O.F.

[1 personale interessato potra presentare istanza di partecipazione utilizzando il
modulo disponibile in segreteria nel periodo compreso tra il 17 e il 31 ottobre 2019.
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

La graduatoria sara redatta secondo i criteri di cui all’art.20 del PID e avra la
validita di un anno.

Ai candidati sara comunicata in tempo utile la data della prova scritta
dell'interpello.

Distinti saluti.

Il Di ore
Dott.ssa flaria Milano
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

IL DIRETTORE

VISTA la carenza di personale nell’ ufficio segreteria;

RITENUTA  la necessita di individuare tempestivamente tre unita di Polizia penitenziaria
appartenenti al ruolo agenti/assistenti da assegnare a detto Ufficio;

VISTI 1 criteri stabiliti dal PID aggiornato al 3 luglio 2019;

SENTITO il Comandante del Reparto;
DECRETA

¢ indetto interpello per lindividuazione di tre unita di Polizia penitenziaria del ruolo
agenti/assistenti, di eta anagrafica non inferiore a 32 anni',da assegnare per tre anni
all’'Ufficio Segreteria.

Il personale che ha ricoperto in via provvisoria l'incarico potra partecipare all'interpello se
in possesso dei requisiti. ’

Il personale che non ¢ effettivo in questa sede (distaccato a qualsiasi titolo) non puod
partecipare all'interpello.

a) Titoli valutabili (art.20 PID aggiornato al 09/07/2019):

punteggio prova scritta costituita da un questionario di dieci domande a risposta multipla
con tre possibili opzioni di risposta il cui criterio di valutazione sara il seguente:

risposta corretta 1,00
risposta errata 0
risposta non data 0

a prescindere dal raggiungimento di un punteggio minimo, risulta vincitore il dipendente
che nella prova ottiene il punteggio piu alto;

I'Art.14 comma 8 D.L. 95/2012 convertito in Legge n. 135 del 7 agosto 2012.



DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CAsA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA
b) Titoli di studio:
Licenza media 0,50;
Diplomi triennali 0,75;
Diploma di maturita 1,00
Laurea triennale 1,50;
Laurea specialistica o vecchio ordinamento 2,00
I punti di cui sopra non sono cumulabili.
[ titoli di studio saranno valutati solo in caso di parita di punteggio nella prova scritta.
Qualora la somma del punteggio della prova e dei titoli determinasse situazioni di parita,
il personale verra selezionato secondo la maggiore qualifica posseduta.

In caso di ulteriore situazione di parita sara preso in considerazione lordine del ruolo
verificato con 'applicativo SIGP.

[ risultati della prova saranno resi pubblici nella stessa giornata.

La graduatoria, valida per un anno, sara affissa in bacheca entro 48 ore dalla prova
scritta, comunicata agli interessati e trasmessa alle OO.SS.

Trascorsi sette giorni si procedera alla nomina del personale vincitore d’interpello che sara
assegnato all’ufficio nel pit breve tempo possibile.

Il dipendente potra presentare ricorso gerarchico al Provveditore entro il termine di sette
giorni lavorativi.

il personale che ha aderito all'interpello e ne risulti vincitore dovra optare tra l'incarico
ricoperto in precedenza e quello per il quale € stato indetto interpello. Detto personale non
potra partecipare, per il periodo di un anno, ad interpelli per la copertura di entrambi i
posti di servizio.

Qualora 1l vincitore d’interpello rinunci all'incarico optato verra reimpiegato nel servizio a
turno.

La candidatura all'interpello non implica in alcun caso la preventiva rinuncia al posto di
servizio occupato dal personale.



DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

La commissione € composta dal direttore, dal comandante e dal responsabile dell’'U.O. per
il quale ¢é indetto l'interpello.

La commissione predispone le domande di tre questionari, in tre buste chiuse,

garantendo l'assoluta trasparenza della proceduta secondo criteri analoghi a quelli
utilizzati in sede nazionale.

C) modalita di presentazione della domanda:

Il personale interessato potra présentare domanda nel periodo compreso tra il 17 e il 31
ottobre 2019.

LLa domanda di partecipazione all'interpello deve essere conforme al modello allegato al
presente bando.

L’Amministrazione potra procedere, anche a campione, ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ai sensi dell’art.71 del D.P.R. 28/12/2000 n.445.

Nel caso in cui, a seguito di controlli non emerga la veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, si applicano gli artt. 75 e 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n.445.

La domanda va presentata presso l'ufficio segreteria che 'assume a protocollo.
Le istanze presentate senza rispettare le condizioni ed i termini del presente bando, non

verranno valutate.

Il Di
Dott.ssa Marid Milano



Al Signor Direttore

Sede
I1 sottoscritto qualifica
nato a il prov. arruolato il
matricola n. in servizio presso

chiede

di poter partecipare all'interpello per I'assegnazione a

?

consapevole delle sanzioni penali richiamate dagli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445 del
28.12.2000, in caso di dichiarazioni mendaci e formazione di atti falsi, dichiara ai sensi
degli artt. 38,46 e 47 del D.P.R. n. 445/00 di essere in possesso del seguente titolo di

studio:

O Licenza media

o Diploma triennale

0 Diploma di maturita
O Laurea Triennale

0 Laurea specialistica e vecchio ordinamento

Genova

Firma

Compilazione a cura della segreteria

Prova scritta punti

Titoh punti

Punteggio totale
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

IL DIRETTORE

VISTA la carenza di personale nell’ ufficio avvocati;

RITENUTA  la necessita di individuare tempestivamente un’unita di Polizia penitenziaria
appartenente al ruolo agenti/assistenti da assegnare a detto Ufficio;

VISTI i criteri stabiliti dal PID aggiornato al 3 luglio 2019;

SENTITO il Comandante del Reparto;
DECRETA

¢ indetto interpello per lindividuazione di un’unita di Polizia penitenziaria del ruolo
agenti/assistenti, di eta anagrafica non inferiore a 32 anni!,da assegnare per tre anni
all’ufficio avvocati. .

[1 personale che ha ricoperto in via provvisoria l'incarico potra partecipare all'interpello se
in possesso dei requisiti.

Il personale che non e effettivo in questa sede (distaccato a qualsiasi titolo) non puo
partecipare allinterpello.

a) Titoli valutabili (art.20 PID aggiornato al 09/07/2019):

punteggio prova scritta costituita da un questionario di dieci domande a risposta multipla
con tre possibili opzioni di risposta il cui criterio di valutazione sara il seguente:

risposta corretta 1,00
risposta errata 0
risposta non data 0

a prescindere dal raggiungimento di un punteggio minimo, risulta vincitore il dipendente
che nella prova ottiene il punteggio piu alto;

I Art.14 comma 8 D.L. 95/2012 convertito in Legge n. 135 del 7 agosto 2012.



DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

b) Titoli di studio:

Licenza media 0,50;

Diplomi triennali 0,75;

Diploma di maturita 1,00

Laurea triennale 1,50;

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 2,00

I punti di cui sopra non sono cumulabili.

[ titoli di studio saranno valutati solo in caso di parita di punteggio nella prova scritta.
Qualora la somma del punteggio della prova e dei titoli determinasse situazioni di parita,
il personale verra selezionato secondo la maggiore qualifica posseduta.

In caso di ulteriore situazione di parita sara preso in considerazione lordine del ruolo
verificato con 'applicativo SIGP.

[ risultati della prova saranno resi pubblici nella stessa giornata.

La graduatoria, valida per un anno, sara affissa in bacheca entro 48 ore dalla prova
scritta, comunicata agli interessati e trasmessa alle 00.SS.

Trascorsi sette giorni si procedera alla nomina del personale vincitore d’interpello che sara
assegnato all’ufficio nel piu breve tempo possibile.

Il dipendente potra presentare ricorso gerarchico al Provveditore entro il termine di sette
giorni lavorativi.

Il personale che ha aderito allinterpello e ne risulti vincitore dovra optare tra l'incarico
ricoperto in precedenza e quello per il quale é stato indetto interpello. Detto personale non
potra partecipare, per il periodo di un anno, ad interpelli per la copertura di entrambi i
posti di servizio.

Qualora il vincitore d’interpello rinunci all’incarico optato verra reimpiegato nel servizio a
turno.

La candidatura all'interpello non implica in alcun caso la preventiva rinuncia al posto di
servizio occupato dal personale.
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI

UFFICIO DI SEGRETERIA

La commissione ¢ composta dal direttore, dal comandante e dal responsabile dell’'U.O. per
il quale € indetto l'interpello.

La commissione predispone le domande di tre questionari, in tre buste chiuse,

garantendo l'assoluta trasparenza della proceduta secondo criteri analoghi a quelli
utilizzati in sede nazionale.

C) modalita di presentazione della domanda:
Il personale interessato potra presentare domanda nel periodo compreso tra il 17 e il 31

ottobre 2019,

La domanda di partecipazione all'interpello deve essere conforme al modello allegato al
presente bando.

L’Amministrazione potra procedere, anche a campione, ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ai sensi dell’art.71 del D.P.R. 28/12/2000 n.445.

Nel caso in cui, a seguito di controlli non emerga la veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, si applicano gli artt. 75 e 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n.445.

La domanda va presentata presso l'ufficio segreteria che 'assume a protocollo.
Le istanze presentate senza rispettare le condizioni ed i termini del presente bando, non

verranno valutate.

I1 Dir e
Dott.ssa Maria Milano



Al Signor Direttore

Sede
Il sottoscritto ‘ qualifica
nato a il prov. arruolato il
__matricola n. in Servizio presso

chiede

di poter partecipare all'interpello per 'assegnazione a

?

consapevole delle sanzioni penali richiamate dagli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445 del
28.12.2000, in caso di dichiarazioni mendaci e formazione di atti falsi, dichiara ai sensi
degli artt. 38,46 e¢ 47 del D.P.R.'n. 445/00 di essere in possesso del seguente titolo di
studio:

1 Licenza media

7 Diploma triennale

7 Diploma di maturita

1 Laurea Triennale

0 Laurea specialistica e vecchio ordinamento

Genova

Firma

Compilazione a cura della segreteria
Prova scritta punti

Titoli punti

Punteggio totale
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

CAsA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

IL DIRETTORE

VISTA la carenza di personale nell’ ufficio conti correnti;

RITENUTA  la necessita di individuare tempestivamente due unita di Polizia penitenziaria
appartenenti al ruolo agenti/assistenti da assegnare a detto Ufficio;

VISTI 1 criteri stabiliti dal PID aggiornato al 3 luglio 2019;

SENTITO il Comandante del Reparto;
DECRETA

¢ indetto interpello per l'individuazione di due unita di Polizia penitenziaria del ruolo
agenti/assistenti, di eta anagrafica non inferiore a 32 anni',da assegnare per tre anni
all’ufficio conti correnti.

Il personale che ha ricoperto in via provvisoria l'incarico potra partecipare all'interpello se
in possesso dei requisiti.

Il personale che non e effettivo in questa sede (distaccato a qualsiasi titolo) non puo
partecipare all'interpello.

a) Titoli valutabili (art.20 PID aggiornato al 09/07/2019):

punteggio prova scritta costituita da un questionario di dieci domande a risposta multipla
con tre possibili opzioni di risposta il cui criterio di valutazione sara il seguente:

risposta corretta 1,00
risposta errata 0
risposta non data O

a prescindere dal raggiungimento di un punteggio minimo, risulta vincitore il dipendente
che nella prova ottiene il punteggio piu alto;

L' Art.14 comma 8 D.L. 95/2012 convertito in Legge n. 135 del 7 agosto 2012.



DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CAsA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI

UFFICIO DI SEGRETERIA
b) Titoli di studio:
Licenza media 0,50;
Diplomi triennali 0,75;
Diploma di maturita 1,00
Laurea triennale 1,50;
Laurea specialistica o vecchio ordinamento 2,00
I punti di cui sopra non sono cumulabili.
I titoli di studio saranno valutati solo in caso di parita di punteggio nella prova scritta.
Qualora la somma del punteggio della prova e dei titoli determinasse situazioni di parita,
il personale verra selezionato secondo la maggiore qualifica posseduta.

In caso di ulteriore situazione di parita sara preso in considerazione l'ordine del ruolo
verificato con l'applicativo SIGP.

I risultati della prova saranno resi pubblici nella stessa giornata.

La graduatoria, valida per un anno, sara affissa in bacheca entro 48 ore dalla prova
scritta, comunicata agli interessati e trasmessa alle O0.SS.

Trascorsi sette giorni si procedera alla nomina del personale vincitore d’interpello che sara
assegnato all’ufficio nel piu breve tempo possibile.

Il dipendente potra presentare ricorso gerarchico al Provveditore entro il termine di sette
giorni lavorativi.

Il personale che ha aderito allinterpello e ne risulti vincitore dovra optare tra l'incarico
ricoperto in precedenza e quello per il quale ¢ stato indetto interpello. Detto personale non

potra partecipare, per il periodo di un anno, ad interpelli per la copertura di entrambi i
posti di servizio.

Qualora il vincitore d’interpello rinunci all'incarico optato verra reimpiegato nel servizio a
turno.

La candidatura all'interpello non implica in alcun caso la preventiva rinuncia al posto di
servizio occupato dal personale.
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

La commissione ¢ composta dal direttore, dal comandante e dal responsabile dell’'U.O. per
il quale ¢é indetto l'interpello. o

LLa commissione predispone le domande di tre questionari, in tre buste chiuse,

garantendo l'assoluta trasparenza della proceduta secondo criteri analoghi a quelli
utilizzati in sede nazionale.

C) modalita di presentazione della domanda:
Il personale interessato potra presentare domanda nel periodo compreso tra il 17 e il 31

ottobre 2019.

La domanda di partecipazione all'interpello deve essere conforme al modello allegato al
presente bando.

L’Amministrazione potra procedere, anche a campione, ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ai sensi dell’art.71 del D.P.R. 28/12/2000 n.445.

Nel caso in cui, a seguito di controlli non emerga la veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, si applicano gli artt. 75 e 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n.445.

La domanda va presentata presso l'ufficio segreteria che 'assume a protocollo.
Le istanze presentate senza rispettare le condizioni ed i termini del presente bando, non

verranno valutate.

1l Dirdtfolre
Dott.ssa Nlaria Milano



Al Signor Direttore

Sede
I1 sottoscritto . qualifica
nato a il prov. arruolato il
e matricola n. in servizio presso

chiede

di poter partecipare all'interpello per 'assegnazione a ,

consapevole delle sanzioni penali richiamate dagli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445 del
28.12.2000, in caso di dichiarazioni mendaci e formazione di atti falsi, dichiara ai sensi
degli artt. 38,46 e 47 del D.P.R. n. 445/00 di essere in possesso del seguente titolo di
studio:

0 Licenza media

1 Diploma triennale

1 Diploma di maturita

1 Laurea Triennale

7 Laurea specialistica e vecchio ordinamento

Genova

Firma

Compilazione a cura della segreteria
Prova scritta punti

Titoli punti

Punteggio totale
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CASA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

IL DIRETTORE

VISTA la carenza di personale nella M.O.F.;

RITENUTA  la necessita di individuare tempestivamente due unita di Polizia penitenziaria
appartenenti al ruolo agenti/assistenti da assegnare a detto servizio;

VISTI i criteri stabiliti dal PID aggiornato al 3 luglio 2019;

SENTITO il Comandante del Reparto;
DECRETA

é indetto interpello per lindividuazione di due unita di Polizia penitenziaria del ruolo
agenti/assistenti, di eta anagrafica non inferiore a 32 anni!,da assegnare per tre anni alla
M.O.F..

Il personale che ha ricoperto in via provvisoria l'incarico potra partecipare all'interpello se
in possesso del requisiti.

Il personale che non & effettivo in questa sede (distaccato a qualmam titolo) non puo
partecipare allinterpello.

a) Titoli valutabili (art.20 PID aggiornato al 09/07/2019):

punteggio prova scritta costituita da un questionario di dieci domande a risposta multipla
con tre possibili opzioni di risposta il cui criterio di valutazione sara il seguente:

risposta corretta 1,00
risposta errata 0
risposta non data O

a prescindere dal raggiungimento di un punteggio minimo, risulta vincitore il dipendente
che nella prova ottiene il punteggio piu alto;

I'Art.14 comma 8 D.L. 95/2012 convertito in Legge n. 135 del 7 agosto 2012.
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DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
CAsA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA
b) Titoli di studio:
Licenza media 0,50;
Diplomi triennali 0,75;
Diploma di maturita 1,00
Laurea triennale 1,50;
Laurea specialistica o vecchio ordinamento 2,00
I punti di cui sopra non sono cumulabili.
[ titoli di studio saranno valutati solo in caso di parita di punteggio nella prova scritta.
Qualora la somma del punteggio della prova e dei titoli determinasse situazioni di parita,
il personale verra selezionato secondo la maggiore qualifica posseduta.

In caso di ulteriore situazione di parita sara preso in considerazione l'ordine del ruolo
verificato con l'applicativo SIGP. '

[ risultati della prova saranno resi pubblici nella stessa giornata.

La graduatoria, valida per un anno, sara affissa in bacheca entro 48 ore dalla prova
scritta, comunicata agli interessati e trasmessa alle O0O.SS.

Trascorsi sette giorni si procedera alla nomina del personale vincitore d’interpello che sara
assegnato all’ufficio nel pit breve tempo possibile.

Il dipendente potra presentare ricorso gerarchico al Provveditore entro il termine di sette
giorni lavorativi.

Il personale che ha aderito all'interpello e ne risulti vincitore dovra optare tra lincarico
ricoperto in precedenza e quello per il quale € stato indetto interpello. Detto personale non
potra partecipare, per il periodo di un anno, ad interpelli per la copertura di entrambi 1
posti di servizio. .

Qualora il vincitore d’interpello rinunci all'incarico optato verra reimpiegato nel servizio a
turno.

La candidatura all'interpello non implica in alcun caso la preventiva rinuncia al posto di
servizio occupato dal personale.



DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

CasA CIRCONDARIALE GENOVA MARASSI
UFFICIO DI SEGRETERIA

La commissione & composta dal direttore, dal comandante e dal responsabile dell’U.O. per
il quale ¢ indetto l'interpello.

La commissione predispone le domande di tre questionari, in tre buste chiuse,

garantendo l’assoluta trasparenza della proceduta secondo criteri analoghi a quelli
utilizzati in sede nazionale.

C) modalita di presentazione della domanda:

Il personale interessato potra presentare domanda nel periodo compreso tra il 17 e il 31
ottobre 2019.

La domanda di partecipazione allinterpello deve essere conforme al modello allegato al
presente bando.

L’Amministrazione potra procedere, anche a campione, ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ai sensi dell’art.71 del D.P.R. 28/12/2000 n.445.

Nel caso in cui, a seguito di controlli non emerga la veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, si applicano gli artt. 75 e 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n.445.

La domanda va presentata presso l'ufficio segreteria che ’'assume a protocollo.
Le istanze presentate senza rispettare le condizioni ed 1 termini del presente bando, non

verranno valutate.

I1 Dir re
Dott.ssa ia Milano



Al Signor Direttore

Sede
[l sottoscritto ' qualifica
— __nato a N il prov. arruolato il
matricola n. in servizio presso

chiede

di poter partecipare all'interpello per I’'assegnazione a

2

consapevole delle sanzioni penali richiamate dagli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445 del
28.12.2000, in caso di dichiarazioni mendaci e formazione di atti falsi, dichiara ai sensi
degli artt. 38,46 e 47 del D.P.R. n. 445/00 di essere in possesso del seguente titolo di

studio:

0 Licenza media

o Diploma triennale

0 Diploma di maturita
0 Laurea Triennale

O Laurea specialistica e vecchio ordinamento

Genova

Firma

Compilazione a cura della segreteria

Prova scritta punti

Titoli punti

Punteggio totale



